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１【有価証券報告書の訂正報告書の提出理由】 

 平成17年６月27日に提出した第８期（自 平成16年４月１日 至 平成17年３月31日）有価証券報告書の記載事項の一部に訂正

すべき事項がありましたので、これを訂正するため有価証券報告書の訂正報告書を提出するものであります。 

  

２【訂正事項】 

第一部 企業情報 

第４ 提出会社の状況 

６ コーポレート・ガバナンスの状況 

  

３【訂正箇所】 

 訂正箇所は   罫で示しております。 

  

第一部【企業情報】 

  

第４【提出会社の状況】 

  

６【コーポレート・ガバナンスの状況】 

(2）コーポレート・ガバナンスに関する施策の実施状況 

① 会社の経営上の意思決定、執行及び監督にかかる経営管理組織その他コーポレート・ガバナンス体制の状況 

＜中略＞ 

３）内部監査及び監査役監査、会計監査の状況に関する記載 

 会計監査人である監査法人、監査役、当社の会計及び内部監査を担当する管理本部は、年間計画、監査結果等の定期的

な打合せを行い、相互に連携を高め業務を遂行しております。 

・内部監査 

（訂正前） 

 当社では、平成15年２月に実施した当社ビジネスモデルの転換に伴い社員数が大幅に減少したことから、それまで独立

していた内部監査機能を管理本部に吸収いたしました。内部監査業務に際しては、当社の「内部監査規程」に基づき社長

直轄の独立した機能として実施し、その結果については、社長に報告しております。なお、当社の内部監査は、基本的

に、各部署における業務執行が諸法令、定款及び社内規程等への準拠、業務の適正化と不正過誤の防止及び社内コンプラ

イアンス体制の確立等を主たる目的として実施しております。 

  

（訂正後） 

 当社では、平成15年２月に実施した当社ビジネスモデルの転換に伴い社員数が大幅に減少したことから、それまで独立

していた内部監査機能を管理本部（兼任１名）に吸収いたしました。内部監査業務に際しては、当社の「内部監査規程」

に基づき社長直轄の独立した機能として実施し、その結果については、社長に報告しております。なお、当社の内部監査

は、基本的に、各部署における業務執行が諸法令、定款及び社内規程等への準拠、業務の適正化と不正過誤の防止及び社

内コンプライアンス体制の確立等を主たる目的として実施しております。 
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