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１ 【有価証券報告書の訂正報告書の提出理由】

平成20年７月18日に提出いたしました第92期(自　平成19年５月１日　至　平成20年４月30日)有価証券報

告書の記載事項の一部に誤りがありましたので、金融商品取引法第24条の２第１項の規定に基づき有価証

券報告書の訂正報告書を提出するものであります。

　また、第５経理の状況において、未払従業員賞与の表示方法の変更の記載を行っていましたが、当該変更が

リサーチセンター審理情報№15における「支給額が確定している場合」から「支給額が確定していない場

合」への事実の変更に基づくものであるため、追加情報として取り扱う方が妥当であると判断しましたの

で、記載方法の訂正を行い有価証券報告書の訂正報告書を提出するものであります。

　

２ 【訂正事項】

第一部 企業情報

　　第４　提出会社の状況

　　　　１　株式等の状況

　　　　　(4)　発行済株式総数、資本金等の推移

　　　　６　コーポレート・ガバナンスの状況

　　　　　(7)   取締役の選任の決議要件

　　第５　経理の状況

　　　　１　連結財務諸表等

　　　　　(1)連結財務諸表

　　　　　　　連結財務諸表作成のための基本となる重要な事項

　　　　　　　　４　会計処理基準に関する事項

　　　　　　　　　(4)重要な引当金の計上基準

　　　　　　　　　　②賞与引当金

　　　　　　　表示方法の変更

          ２　財務諸表等

　　　　　　(1)財務諸表

　　　　　　　  重要な会計方針

　　　　　　　　  ５　引当金の計上基準

　　　　　　　　　  (2)賞与引当金

　　　　　　　　表示方法の変更

　

３ 【訂正箇所】

訂正箇所は　　を付して表示しております。
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第一部　【企業情報】

　第４　【提出会社の状況】

　　1　【株式等の状況】

　　　　　(4)【発行済株式総数、資本金等の推移】

　　　(訂正前)

　　　　　　　　該当事項はありません。

　　　(訂正後)

年月日
発行済株式
総数増減数
(千株)

発行済株式
総数残高
(千株)

資本金増減額
(百万円)

資本金残高
(百万円)

資本準備金
増減額
(百万円)

資本準備金
残高
(百万円)

平成９年12月９日 840 9,240 ― 1,320 ― 1,078

（注）株式１株につき1.1株の株式分割を行っております。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　６　【コーポレート・ガバナンスの状況】

　          (7)取締役の選任の決議要件　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　(訂正前)

　当社は、取締役の選任決議について、議決権を行使することができる株主の議決権の３分の１以上を

有する株主が出席し、その過半数をもって行う旨を定款に定めております。

　　　(訂正後)

　当社は、取締役の選任決議について、議決権を行使することができる株主の議決権の３分の１以上を

有する株主が出席し、その過半数をもって行う旨を定款に定めております。

　但し取締役会の選任決議については累積投票によらないものとする旨を定款に定めております。
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　　第５　【経理の状況】

　　　　１　【連結財務諸表等】

          (1)【連結財務諸表】

連結財務諸表作成のための基本となる重要な事項

　

(訂正前)

４　会計処理基準に関する事項

　(4) 重要な引当金の計上基準

①貸倒引当金
省略

 

４　会計処理基準に関する事項

　(4) 重要な引当金の計上基準

①貸倒引当金
省略

 
②

　　　　　　　　　―――

 

②賞与引当金

　従業員に対して支給する賞与の支出に充てる

ため、支給見込額に基づき計上しております。

 

③退職給付引当金

　　　　　　　省略

 

③退職給付引当金

　　　　　　　省略

 

④役員退職慰労引当金

　　　　　　　省略

 

④役員退職慰労引当金

　　　　　　　省略

 

　

(訂正後)

４　会計処理基準に関する事項

　(4) 重要な引当金の計上基準

①貸倒引当金
省略

 

４　会計処理基準に関する事項

　(4) 重要な引当金の計上基準

①貸倒引当金
省略

 
②

　　　　　　　　　―――

 

②賞与引当金

　従業員に対して支給する賞与の支出に充てる

ため、支給見込額に基づき計上しております。

   （追加情報）

　従業員に対して支給する賞与のうち当連結会計年度

に帰属する額については、従来、一人当たり支給額が

確定していたため「未払費用」に含めて計上してお

りましたが、当連結会計年度における大幅な業績の変

動の結果、翌期の賞与支給額を確定的に算出すること

は困難となりましたので、当連結会計年度は、支給見

込額のうち当連結会計年度に帰属する額を「賞与引

当金」として計上する方法によっております。

　なお、前連結会計年度において「未払費用」に含ま

れる「従業員に対して賞与支給見込額」は380百万円

であります。

 

③退職給付引当金

　　　　　　　省略

 

③退職給付引当金

　　　　　　　省略

 

④役員退職慰労引当金

　　　　　　　省略

 

④役員退職慰労引当金

　　　　　　　省略
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表示方法の変更

(訂正前)

─── （連結貸借対照表）

１ 　前連結会計年度において「未払費用」に含めて表示

しておりました「従業員に対して支給する賞与支給

見込額」については、より適正な表示とするため、当

連結会計年度より「賞与引当金」として表示してお

ります。

　なお、前連結会計年度において「未払費用」に含ま

れる「従業員に対して支給する賞与支給見込額」は

380百万円であります。

２ 　前連結会計年度において「その他」に含めて表示し

ておりました「未払金」については、重要性が増した

ため、当連結会計年度より区分掲記しております。

　なお、前連結会計年度の「未払金」は、234百万円で

あります。

 

　

(訂正後)

─── （連結貸借対照表）

　　　　　　　　　　　削除

 　　前連結会計年度において「その他」に含めて表示し

ておりました「未払金」については、重要性が増した

ため、当連結会計年度より区分掲記しております。

　なお、前連結会計年度の「未払金」は、234百万円で

あります。
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　　　　２　【財務諸表等】

          (1)【財務諸表】

　　　　　重要な会計方針

(訂正前)

５　引当金の計上基準

　(1) 貸倒引当金

　　　　　　省略

５　引当金の計上基準

　(1) 貸倒引当金

省略

　(2) 　　　　　　　　─── 　(2) 賞与引当金

　従業員に対して支給する賞与の支出に充てる

ため、支給見込額に基づき計上しております。

 

　(3) 退職給付引当金

　　　　　　省略

 

 

　(3) 退職給付引当金

省略

　(4) 役員退職慰労引当金

　　　　　　省略

 

　(4) 役員退職慰労引当金

省略

　

(訂正後)

５　引当金の計上基準

　(1) 貸倒引当金

　　　　　　省略

５　引当金の計上基準

　(1) 貸倒引当金

省略

　(2) 　　　　　　　　─── 　(2) 賞与引当金

　従業員に対して支給する賞与の支出に充てる

ため、支給見込額に基づき計上しております。

（追加情報）

　従業員に対して支給する賞与のうち当事業年

度に帰属する額については、従来、一人当たり支

給額が確定していたため「未払費用」に含めて

計上しておりましたが、当事業年度における大

幅な業績の変動の結果、翌期の賞与支給額を確

定的に算出することは困難となりましたので、

当事業年度は、支給見込額のうち当事業年度に

帰属する額を「賞与引当金」として計上する方

法によっております。

　なお、前事業年度において「未払費用」に含ま

れる「従業員に対して賞与支給見込額」は380

百万円であります。

　(3) 退職給付引当金

　　　　　　省略

 

 

　(3) 退職給付引当金

省略

　(4) 役員退職慰労引当金

　　　　　　省略

　(4) 役員退職慰労引当金

省略
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表示方法の変更

(訂正前)

─── （貸借対照表）

 　　前事業年度において「未払費用」に含めて表示して

おりました「従業員に対して支給する賞与支給見込

額」については、より適正な表示とするため、当事業

年度より「賞与引当金」として表示しております。

　なお、前事業年度において「未払費用」に含まれる

「従業員に対して支給する賞与支給見込額」は380百

万円であります。

　

(訂正後)

　　表示方法の変更は削除
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