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１【有価証券報告書の訂正報告書の提出理由】

　平成24年６月25日に提出した第40期（自　平成23年４月１日　至　平成24年３月31日）有価証券報告書の記載事項の一

部に訂正すべき事項がありましたので、これを訂正するため、有価証券報告書の訂正報告書を提出するものであります。

　

　

２【訂正事項】

第一部　企業情報

第４　提出会社の状況

５　役員の状況

　

　

３【訂正箇所】
訂正箇所は＿＿＿線で示しております。

　

第一部【企業情報】

第４【提出会社の状況】

５【役員の状況】

　

（訂正前）

　

役名 職名 氏名 生年月日 略歴 任期
所有
株式数
(千株)

（省略）

取締役 － 萩原　忠幸 昭和30年10月11日生

平成12年４月㈱富士銀行ＩＴ推進部ＩＴプロジェ

クト推進室長

(注)４ －

平成14年４月㈱みずほコーポレート銀行ＩＴ・シ

ステム統括部副部長

平成18年３月㈱みずほ銀行執行役員ＩＴ・システ

ム統括部長

平成18年６月当社取締役

平成21年４月㈱みずほ銀行常務取締役

平成22年６月当社取締役退任

平成23年４月㈱みずほ銀行常務執行役員

平成23年６月同社理事（現任）

平成24年６月当社取締役(現任)

取締役 － 原　宏樹 昭和36年9月3日生

平成13年１月中央三井信託銀行㈱経営管理部統括

グループ調査役

(注)４ －

平成14年２月同社システム企画部企画グループ主

席調査役

平成15年７月同社システム企画部次長

平成17年１月同社京都支店次長

平成18年10月同社内部監査部本部監査グループ主

席業務監査役

平成22年１月同社システム企画部次長

平成24年４月三井住友信託銀行㈱ＩＴ統括部ＩＴ

基盤運営部長（現任）

平成24年６月当社取締役(現任)

（省略）

（注) （前略）

４　平成24年６月22日開催の第40回定時株主総会の終結の時から２年間であります。

（後略）
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（訂正後）

　

役名 職名 氏名 生年月日 略歴 任期
所有
株式数
(千株)

（省略）

取締役 － 萩原　忠幸 昭和30年10月11日生

平成12年４月㈱富士銀行ＩＴ推進部ＩＴプロジェ

クト推進室長

(注)４ －

平成14年４月㈱みずほコーポレート銀行ＩＴ・シ

ステム統括部副部長

平成18年３月㈱みずほ銀行執行役員ＩＴ・システ

ム統括部長

平成18年６月当社取締役

平成21年４月㈱みずほ銀行常務取締役

平成22年６月当社取締役退任

平成23年４月㈱みずほ銀行常務執行役員

平成23年６月同社理事（現任）

平成24年６月当社取締役(現任)

取締役 － 原　宏樹 昭和36年9月3日生

平成13年１月中央三井信託銀行㈱経営管理部統括

グループ調査役

(注)４ －

平成14年２月同社システム企画部企画グループ主

席調査役

平成15年７月同社システム企画部次長

平成17年１月同社京都支店次長

平成18年10月同社内部監査部本部監査グループ主

席業務監査役

平成22年１月同社システム企画部次長

平成24年４月三井住友信託銀行㈱ＩＴ統括部ＩＴ

基盤運営部長（現任）

平成24年６月当社取締役(現任)

（省略）

（注) （前略）

４　平成24年６月22日開催の第40回定時株主総会の終結の時から１年間であります。

（後略）
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