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１ 【有価証券報告書の訂正報告書の提出理由】

2019年３月29日に提出いたしました第46期（自　2018年１月１日　至　2018年12月31日）有価証券報告書の記載事

項の一部に誤りがありましたので、これを訂正するため有価証券報告書の訂正報告書を提出するものであります。

　

２ 【訂正事項】

第一部　企業情報

第４　提出会社の状況

５　役員の状況

６　コーポレート・ガバナンスの状況等

(1）コーポレート・ガバナンスの状況

⑥ 役員報酬等

３ 【訂正箇所】

訂正箇所は　　を付して表示しております。

　

EDINET提出書類

ソフトマックス株式会社(E27276)

訂正有価証券報告書

2/4



第一部【企業情報】

 

第４【提出会社の状況】

 

５【役員の状況】

（訂正前）

役名 職名 氏名 生年月日 略歴 任期
所有株式数

(株)

（省略）

取締役 ─ 西蔭　美和 1971年７月４日生

1996年４月 東京女子医科大学病院　形成外科入

局

1996年５月 医師免許取得

1997年10月 東京都立府中病院　形成外科

1998年４月 東京女子医科大学病院　麻酔科

2003年４月 総合病院国保旭中央病院　皮膚科

2008年11月 医療法人誠和会　西蔭メディカルク

リニック　副院長（現任）

2018年６月 公益社団法人鹿児島市医師会　　理

事（現任）

2019年３月 当社　取締役（現任）
 

 
(注)４

2,000

（省略）

計 481,400
 

(注) （省略）

 
（訂正後）

役名 職名 氏名 生年月日 略歴 任期
所有株式数

(株)

（省略）

取締役 ─ 西蔭　美和 1971年７月４日生

1996年４月 東京女子医科大学病院　形成外科入

局

1996年５月 医師免許取得

1997年10月 東京都立府中病院　形成外科

1998年４月 東京女子医科大学病院　麻酔科

2003年４月 総合病院国保旭中央病院　皮膚科

2008年11月 医療法人誠和会　西蔭メディカルク

リニック　副院長（現任）

2018年６月 公益社団法人鹿児島市医師会　　理

事（現任）

2019年３月 当社　取締役（現任）
 

 
(注)４

1,000

（省略）

計 480,400
 

(注) （省略）
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６【コーポレート・ガバナンスの状況等】

(１) 【コーポレート・ガバナンスの状況】

⑥ 役員報酬等

(訂正前)

イ  役員区分ごとの報酬等の総額、報酬等の種類別の総額及び対象となる役員の員数

役員区分
報酬等の総額

(千円)

報酬等の種類別の総額 (千円) 対象となる
役員の員数基本報酬 賞  与 退職慰労金

取締役
(社外取締役を除く)

116,028 110,555 － 5,472 9名

監査役
(社外監査役を除く)

6,245 6,000 － 245 1名

社外取締役 1,200 1,200 － － 1名

社外監査役 2,640 2,640 － － 2名

合  計 126,113 120,395 － 5,717 13名
 

 

ロ  役員の報酬等の額または算定方法の決定に関する方針の内容及び決定方法

役員の報酬については、株主総会の決議により、取締役及び監査役それぞれの報酬等の限度額（注）が決

定されております。各取締役及び監査役の報酬額は、取締役については取締役会の決議、監査役について

は、監査役会の協議により決定されております。

(注) １．取締役の支給額には、使用人兼務取締役の使用人分給与は含まれておりません。

２．取締役の報酬限度額は、2006年3月20日開催の第32期定時株主総会において年額200百万円以内（ただ

し、使用人分給与は含まない。）と決議いただいております。

３．監査役の報酬限度額は、2003年3月7日開催の第30期定時株主総会において年額30百万円以内と決議い

ただいております。

　　 ４．上記の報酬等の総額及び対象となる役員の員数には、2017年12月31日付で退任した取締役１名分が含

　　　　　まれております。

 

(訂正後)

イ  役員区分ごとの報酬等の総額、報酬等の種類別の総額及び対象となる役員の員数

役員区分
報酬等の総額

(千円)

報酬等の種類別の総額 (千円) 対象となる
役員の員数基本報酬 賞  与 退職慰労金

取締役
(社外取締役を除く)

116,028 110,555 － 5,472 9名

監査役
(社外監査役を除く)

6,245 6,000 － 245 1名

社外取締役 1,200 1,200 － － 1名

社外監査役 2,640 2,640 － － 2名

合  計 126,113 120,395 － 5,717 13名
 

 

ロ  役員の報酬等の額または算定方法の決定に関する方針の内容及び決定方法

役員の報酬については、株主総会の決議により、取締役及び監査役それぞれの報酬等の限度額（注）が決

定されております。各取締役及び監査役の報酬額は、取締役については取締役会の決議、監査役について

は、監査役会の協議により決定されております。

(注) １．取締役の支給額には、使用人兼務取締役の使用人分給与は含まれておりません。

２．取締役の報酬限度額は、2006年3月30日開催の第33期定時株主総会において年額200百万円以内（ただ

し、使用人分給与は含まない。）と決議いただいております。

３．監査役の報酬限度額は、2003年3月7日開催の第30期定時株主総会において年額30百万円以内と決議い

ただいております。

　　 ４．上記の報酬等の総額及び対象となる役員の員数には、2017年12月31日付で退任した取締役１名分が含

　　　　　まれております。
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